Herzlich willkommen im
Wohn- und Pflegeheim

E
bbs Wohn- und

Pflegeheim
EBBS

Geborgen im Heim,

aber frei in der Lebensgestaltung

Fir uns ist es von beson-
derer Bedeutung, dass
sich die uns anvertrauten
Heimbewohnerlnnen wohl
fahlen.

Der altere Mensch kommt
jetzt in eine vollig neue
Umgebung und Situation.
Eine wichtige Vorausset-
zung, um den Umzug ins
Heim zu erleichtern und
diesen besser anzuneh-
men, sind die Mithnahme
personlicher Gegenstande
und vor allem die Ge-
staltung des Zimmers mit
personlichen Dingen.

Geben Sie ein Stiick des
Lebens, der Vergangen-
heit mit, um ein wenig
,Daheimgeflhl" zu errei-
chen, vor allem Gegen-

Informationsbroschiire

Wir freuen uns, Ihnen unsere
Heimbroschiire iiberreichen zu
konnen. Sie soll dazu dienen,
Thnen einen kleinen Uberblick
iiber unser Wohn- und Pflege-
heim zu geben.

stande (soweit Platz
vorhanden ist), die der
Heimbewohnerin / dem
Heimbewohner zu Hau-
se wichtig waren (Fotos,
Bicher, ,Krims-Krams",
Taschen, Radio, Wand-
uhr, Polster, Strickzeug,
Kredenzen, usw.), denn
an jedem Stlck hangt
eine Erinnerung und
damit verbunden sind
meist Gefuhle.

Es ist absolut unwichtig
ob diese Dinge schén
sind, es ist nur wichtig,
dass dadurch eine At-
mosphare entsteht, die
die Heimbewohnerin /
der Heimbewohner von
zu Hause gewodhnt ist.

Denken Sie nach, wie
es lhnen erginge, wenn
Sie Ubersiedeln miss-
ten. Wirden Sie alles
zurlcklassen?

Geben Sie ihr / ihm un-
bedingt die Mdglichkeit,
sich von der alten Um-
gebung zu verabschie-
den. Ansonsten kann es

vorkommen, dass der Kor-
per der Bewohnerin / des
Bewohners bei uns im
Wohn- und Pflegeheim,
die Seele aber noch in der
verlassenen Wohnung ist.

Bitte sprechen Sie mit
uns Uber die Umset-
zung. Wir beraten Sie
gerne, um unserer zu-
kinftigen Heimbewoh-
nerin / unserem zu-
kinftigen Heimbewoh-
ner ein Daheim zu
ermoglichen.

Christine mit Maria und Cilli bei den Vorbereitung zum Almab-
trieb. Da kamen Erinnerungen auf.
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Unser Grundsatz:

Die Lebensqualitat der Menschen in jedem Alter ernst zu nehmen und zu verbessern,
die Lebensqualitat der Beschaftigten bei der Arbeit ernst zu nehmen und ihre Situation durch Qualifikation
und humane Arbeitsbedingungen zu bertcksichtigen, und durch die Ausbildung bzw. Fortbildung hohe

Pflegestandards zu sichern.

Ein Haus mit Tradition

Ein Haus mit Tradition:

Die Untere Schranne hat
bereits im vorigen
Jahrhundert die Versorgung
ihrer alteren Mitburger
gemeinsam organisiert.

Aus den noch vorhandenen
Unterlagen geht so z.B.:
hervor, dass bereits im
Jahre 1893 durchschnittlich
17 Personen im Altersheim
(damals im Theaterweg)
gepflegt wurden. Das
“Spital”’, wie das Altersheim
friher auch hiel}, wurde bis
1965 von der Kongregation
der Barmherzigen
Schwestern vom HI. Vinzenz
v. Paul in Salzburg geleitet.

1972 wurde unter dem
damaligen Obmann
Blrgermeister Franz
Hoérhager der Bau des
neuen Altenheimes im
RoRbachweg begonnen und
1974 mit 43 Betten bezogen.

Mitte der 80iger Jahre hat
sich die Pflege betagter
Menschen von den
Krankenhausern
wegentwickelt. Daher
entschloss man sich 1990
unter dem Obmann Bgm.
Josef Astner, das Haus zu

erweitern und eine
Pflegestation zu integrieren.

Mit dem Ansteigen der
Pflegebewohner von

urspringlich 15 auf nun 60 kam
es sukzessive zur Erweiterung

des Pflegestandes und zu
weiteren Gebaudeadap-
tierungen.

Im Jahr 2000 konnte ein
weiterer Zubau mit 24
Einbett- und einem
Zweibettzimmer eroffnet
werden.

2002 wurden im
Eingangsbereich des
Haupthauses ein Blro
dazugebaut und drei
Personalzimmer in
Bewohnerzimmer umgebaut.

2004 wurden 17
Bewohnerzimmer im Altbau
vergroRert und
pflegegerecht ausgestaltet.
Ebenfalls wurden das
Pflegebad und die Cafeteria
vergroRert.

2006 wurde die ehemalige
Verwalterwohnung uber dem
Speisesaal in vier
Bewohnerzimmer umgebaut.

2007 wurde im 2. Stock des
Haupthauses eine
Dementenstation
eingerichtet.

2009 wurde das EG-Altbau
generalsaniert und ein Win-
tergarten Uber zwei Gescho-
Re zur VergrolRerung der
Aufenthaltsbereiche ge-
schaffen

Erbaut wurde das Haus
nach Planen von Arch.
Mag. Herbert Rottenspacher
und seinem Sohn Dipl.-Ing.
Arch. Markus
Rottenspacher.

2014 Er6ffnung Sozialzent-
rum Ebbs mit 15 Pflegebet-
ten, 17 Betreuten Wohnun-
gen, Sozialsprengelzentrum
mit Tagespflege, Arztpraxis
und 4 Wohnungen fir die
Lebenshilfe.

Nun stehen insgesamt 97
Heimplatze zur Verfliigung.

2018 wurde das Bilro im
Eingangsbereich des Haupt-
hauses erweitert.

2023 wurde eine Photovola-
tikanlage mit 156 kWp in-
stalliert.

Der Gemeindeverband als

Heimtrager hat den schwierigen

Arbeitsbedingungen Rechnung

getragen und - wir kdnnen uns

gliicklich schatzen - fir
ausreichend Personal und
Pflegehilfsmittel gesorgt.
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Wir stellen uns vor

Eigentimer: Gemeindeverband Altersheime Ebbs
mit seinen Mitgliedsgemeinden Ebbs, Erl, Niederndorf,
Niederndorferberg, Rettenschdss und Walchsee.

Die Gemeindeverbandsversammlung:

Obmann Bgm. OkR Josef Ritzer - Ebbs
Obmannstv. Bgm. Christian Ritzer - Niederndorf
Bgm. Georg Aicher-Hechenberger - Erl

Bgm. Elisabeth Daxauer - Niederndorferberg
Bgm. Georg Kitzbichler - Rettenschdss

Bgm. Mag. Ekkehard Wimmer - Walchsee

GV Andrea Treffer - Ebbs

GR Stephanie Freisinger - Ebbs

Obmann Biirgermeister OkR Josef Ritzer;
Sprechstunden beim Gemeindeamt Ebbs;
Tel. 05373-42202-101.

Email: buergermeister@ebbs.tirol.gv.at

Heimleiter Heimut Kronbichler

(Tel: 05373/42363 KI. 519)
Email: heimleitung@pflegeheim-ebbs.at

Er kimmert sich um alle finanziellen und
organisatorischen Angelegenheiten,

um die Aufnahme und zweckmaRige Unterbringung (mit
Absprache der Pflegedienstleitung) in unserem Haus.

Er ist zustandig fiir samtliche Behdrden-, Amter- und
Pensionsangelegenheiten. Er hat auch
offenes Ohr fur jegliche Anliegen, Kummer und Sorgen
unserer Heimbewohnerlnnen und deren Angehdrige.

(Tel: 05373/42363 KI. 518)
Email: pflegeleitung@pflegeheim-ebbs.at

Pflegebedurftigkeit hat es immer schon gegeben.
Menschen mit korperlichen oder geistigen
Schwierigkeiten oder Behinderungen. Mit der deutlichen
Zunahme der Lebenserwartung (Fortschritte in der
Medizin, Wohlstand ...) in diesem Jahrhundert steigt
natirlich auch das Risiko, fir einen langeren Zeitraum
pflegebedurftig zu werden. Viele haben keine in der
Nahe wohnende Angehdrige bzw. sind diese nach oft

immer ein jahrelanger hauslicher Pflege einfach Uberfordert. Daher

ist die stationdre Pflege wie auch die ambulante
Betreuung durch den Sozial- und Gesundheitssprengel
eine nicht mehr wegzudenkende Hilfestellung.
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Unsere Schwerpunkte in der Pflege

Im Mittelpunkt unseres
Schaffens steht immer der
Mensch.

Der Mensch, der nicht nur aus
einem “Korper” besteht, son-
dern der, wenn er unserer Hilfe
bedarf, auch Geist, Seele und
Beduirfnisse mitbringt, wenn er
seine bisherige vertraute Um-
gebung — sein Zuhause — ver-
lassen muss, um fir einige Zeit
oder fur immer in unser Wohn-
und Pflegeheim zu ziehen.

Die Pflege umfasst:
Einerseits den betreuenden
und beratenden Bereich, und
andererseits den medizinisch

pflegerischen Bereich. Der Pfle-
geberuf stellt hohe Anforderun-
gen an Wissen, Kénnen und
sozialem Einfuhlungsvermo-
gen.

e Anregung und Ermutigung
zur aktiven Gestaltung des
Lebens im Rahmen ihrer
Ressourcen, persénlichen
Bedirfnisse und Moglichkei-
ten

e Hilfe zur Erhaltung der Ge-
sundheit und der eigenstan-
digen Lebensfiihrung

e Ganzheitliche Betreuung
und Beratung alterer und
alter Menschen in ihren per-
sonlichen und gesundheitli-

chen Angelegenheiten

Ganzheitlich aktivierende
Pflege, Ausflhrung der arzt-
lichen Verordnungen

Planung der Pflege, Siche-
rung der Pflegequalitat und
deren Kontrolle

Mitwirkung bei der Rehabili-
tation kranker, pflegebediirf-
tiger und behinderter alter
Menschen

Pflege und Begleitung
Schwerkranker und Sterben-
der

Angebote

o Kurzzeitpflege und Uber-
gangspflege

e Ein Team von Physio-
therapeuten bemiht sich, die
Mobilitat unserer
Heimbewohnerlnnen
aufrecht zu erhalten, bzw.
wieder zu aktivieren.

e Gudrun Albrecht gestaltet
uns kostenlos am Montag
um 9.45 Uhr eine leichte
Bewegungsgymnastik.

e Am Dienstag Abend um
17:30 Uhr findet mit Elisa-
beth Krugluger und Renate
Trattner-Lang eine abendli-
che Singrunde statt.

e Reinhardt Wurnig singt mit
uns in froher Runde
ebenfalls kostenlos am
Donnerstag um 10.00 Uhr.

¢ Am Dienstag ist Gedachtnis-
training mit unserer Ergo-

therapeutin Marina angesagt.

e Weiters stehen Spiele-
Stunden, Bastel-Stunden,
etc. auf dem Programm.

e Veranstaltungen in der
Cafeteria, Ausfliige und so
manche Patenschafts-
besuche bringen ebenfalls
Abwechslung in den Heim-
alltag.

Ergotherapie

Aus dem Angebot unserer Ergotherapeutin Marina:

o Sich erinnern an Damals - Ergoth. Gedéachtnisgruppe

o Komm spiel mit - Ergoth. Gruppenspiele

J Werken mit unseren Handen - Ergoth. Kreativgruppe
° Abendstunde in gemitlicher Runde

. Kochen in kleinen Gruppen

o Patschenkino (einmal im Monat)
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Essen halt Leib und Seele zusammen

Unsere Kdche Andreas Geisler,
Christoph Thaler und Andreas
Haminger sorgen fir eine
ausgewogene, gute und
abwechslungsreiche Kost.
Ebenfalls werden spezielle
Diaten, wie Diabetes- oder
Schonkost, sowie Essen auf
Radern von ihnen angeboten.

Besonders viel Freude und
Anerkennung finden die
monatlichen Geburtstagstorten,
oder die von ihnen
organisierten und hervorragend
kreierten Grill- und Weihnachts-
menis. Nicht vergessen darf
man die Kichenmitarbeiterin-
nen, die auch aus dem nach-
mittaglichen Cafeteriabetrieb
und den anfallenden
Kichentatigkeiten nicht
wegzudenken sind.

Hausdienst

Seelsorge

Unser hochwirdiger Pfarrer Dr. Rainer Hangler, Pfarrer Mag.
Thomas Schwarzenberger, bzw. Pfarrer Franz Leitner halt jeden
Donnerstag einen Gottesdienst in unserer Kapelle. Es wird auch
mehrmals wochentlich ein Rosenkranz in der Hauskapelle
organisiert.

Unsere Hausmeister Johannes
Huber und Markus Mefner sind
unsere “Multitalente fir alles”.
Sie reparieren, malen aus,
bauen ein, um und aus, halten
Haus, Garten und Parkplatze
Sommer wie Winter in Schuss,
montieren, organisieren und
sind unsere Brandschutzexper-
ten und

Sicherheitsvertrauensmanner.




Seite 6

Reinigung

Unsere fleiBigen Damen, ausgeristet mit
Staubsauger, Putzwagen, Mops und tausend
Reinigungsmittelchen, sorgen fir ein blitzblankes
Wohnheim.

Manuela Kronthaler und ihre Kolleginnen sind aber
nicht nur fiir die Reinigung zustandig, sie haben auch
ein offenes Ohr fir viele kleinere Wehwehchen.

Die Wasche

Im Untergeschol3 des Zubaues
arbeiten die Waschedamen unter
der Leitung von Christine Pfister
zwischen den Waschebergen.

Sie meinen, dass sich in einem
Haus, wo soviele Menschen
wohnen, eine Wascherei lohnt.
Zurecht, sie versorgen das ganze
Haus mit frischer Wasche. Sei es
die Privatwasche der
Heimbewohnerlnnen, oder die
gesamte Hauswasche, sie werden
nie mide mit Waschen, Bligeln,
Flicken und Verteilen.

Besonders freut uns, dass mehrere
Bewohnerinnen und Bewohner so
fleiRig mithelfen.

Damit alle Waschestlicke wieder
richtig zugeordnet werden kdénnen,
missen alle unmarkierten
Waschestlcke, die von uns
gewaschen werden sollen, von der
Wascherei markiert werden . Ty
(Namensetikette). Bettwasche kann Friseur und Manikure
(mufd aber nicht) mitgebracht
werden. Handtlcher etc. werden
von uns gestellt.

Zwei Friseurinnen und eine FuBpflegerin stehen Ihnen wochentlich
zur Verfigung. Anmeldung bitte bei der Pflegebereichsleitung. Auf
Wunsch erfolgt die Verrechnung Uber die Depotgeldverwaltung.

Auch die értlichen Friseurgeschéfte freuen sich auf lhren Besuch.
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Angehorige

Das Wohlergehen unserer Be-
wohnerlnnen hangt auch maf3-
geblich von der Unterstitzung
und Mitarbeit der Angehdrigen
ab. Angehdrige sind unsere
Partner.

,Das Erste, das der Mensch im
Leben vorfindet, das Letzte,
wonach er die Hand aus-
streckt, das Kostbarste, was er
im Leben besitzt, ist die Fami-
lie.”

Herr Johann Kitzbichler

im Kreise seiner grolBen Familie
bei seinem 90iger
mit Blirgermeister

Dementenstation

Seit 2007 wird im dafiir adap-
tierten 2. Stock des Hauses ein
besonderes Betreuungskon-
zept fiir demente Bewohner-
Innen umgesetzt.

Die Betreuung bietet den an De-
menz erkrankten Bewohnerinnen
in einem speziell auf ihre Bedirf-
nisse abgestimmten Bereich
Schutz und Geborgenheit.

Der Tagesablauf orientiert sich so
weit als moéglich an der Normali-
tat. Im Vordergrund steht die
Freude an der Beschaftigung und
nicht Leistung.

Auf der Gefiihlsebene empfinden
sie Akzeptanz und Anerkennung.

Die Bewohnerlnnen entwickeln
ein sog. ,Daheimgefihl* und ihre
Fluchttendenzen nehmen ab.

Die Bewohnerlnnen konnen ihren
Bewegungsdrang in geeigneter
Weise ausleben.

Demente Bewohnerinnen geho- Unser 2. Stock—eine grof3e Familie
ren zu den besonders wehrlosen

Menschen und sind daher beson-

ders schutzbediirftig. Durch die

eigene auf sie abgestimmte Be-

treuung ist ihre Befindlichkeit ver-

bessert.
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Sekretariat

Unsere drei Sekretarinnen
Elisabeth Lamprecht, Petra
Kitzbichler und Julia Fahringer
unterstitzen nicht nur die Heim-
leitung sondern auch die Pflege
und die Kiiche mit der Erledi-
gung von Schreibarbeiten. Sie
verwalten auch die Finanzen
von Bewohnerlnnen und erledi-
gen fir sie viel personlichen
Schriftverkehr.

—

Bewohner helfen

Nicht wegzudenken ist auch die Mitarbeit von vielen Bewohner-
Innen im Tagesablauf wahrend des ganzen Jahres. |hre tolle Leis-
tung im Heim kommt allen zu Gute.

Ehrenamt

Eine wichtige Stiitze des Heimes sind auch die vielen ehrenamtli-
chen Mitarbeiterinnen. Sie musizieren, leisten wichtige Betreuungs-
dienste, helfen mit bei Ausfliigen und bei vielen anderen Gelegen-
heiten.

Wir freuen uns auch Uber lhre Mitarbeit.

Hanni Zirker beim Kletzenbrot backen

Singen

Ergotherapeutin Claudia in fréhlicher Runde

!7W0
man singt, da lass dich ruhig nieder..“ Die Mitarbeiterinnen des
Hauses wollen den Bewohnern ein Heim, ein Daheim schaffen.

Hauskatze Maxl
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Zivildiener

Im Heim arbeiten jahrlich bis zu

vier Zivildiener. Gerne beraten wir

am Zivildienst Interessierte tiber

einen Dienst im Heim. Sie haben

auch die Mdglichkeit eines

Schnuppertages, an dem sie und
wir lhre Eignung fiir diesen wichti-

gen Dienst testen kénnen.

Zivildiener Thomas

Unsere Zivis werden nicht nur von den Mit-

arbeitern geschétzt, sondern auch unsere
Bewohnerinnen sind sehr begeistert von
den jungen Burschen.

Unser Flihrungsteam

Schiiler,
Praktikanten und

Ferialarbeit

Das Heim ist offen fiir Praktika
in der Krankenpflege- und Pfle-
geassistenzausbildung. In den
Praktika lernen die Schulerin-
nen den Berufsalltag kennen.

Immer wieder kbnnen auch
Pflichtpraktika von mittleren und
hoheren Schulen im Hause ab-
solviert werden. Von zwei Wo-
chen bis zu drei Monaten berei-
chern junge Menschen dadurch
unser Team in der Kiiche, Rei-
nigung, Wascherei und Pflege.
2023 haben 19 Ferialarbeiter-
Innen im Sommer bei uns gear-
beitet. Auch hier gilt: zuerst ein
Schnuppertag zur Eignungspri-
fung. Erfahrungsgemaf sind
alle Ferialstellen bereits im
Februar/Marz des Jahrs fix ver-
geben.

Lehrlinge

Seit 2023 ist es mdglich in un-
serem Haus die Ausbildung zur
Pflegeassistenz bzw. Pflege-
fachassistenz als Lehrberuf in

3 bzw. 4 Jahren zu absolvieren.

Carmen macht die Lehre zur
Pflegeassistentin in unserem Haus

Obmann Bgm. OkR Josef Ritzer, Hausmeister Johannes Huber, Ergotherapeutin Marina Juffinger,

BL Christopher Waldner, BL Marion Kleinlercher, BL Andrea Schwaiger, PDL Katrin Fischbacher,

BL Christine Pfister, Heimleiter Helmut Kronbichler, BL Manuela Kronthaler, Kiichenleiter Andreas Geisler
(v.l.n.r.)
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Verbandsabgaben (Gebiihren, Beitrdge) mit Wirksamkeit ab 1.1.2024
It. Verbandsversammlungsbeschluss vom 14.12.2023 kundgemacht vom 15.12.2023 bis 29.12.2023

Genehmigung durch das Amt der Tiroler Landesregierung vom 12.01.2024 Gzl. WA-AL-AWH/26-2024 KZ-Pfl

Text Betrag in € zzgl. 10%

a. Heimgebiihren Tag Monat Monat
Aufsplittung Grundtarif: Wasche+Reinigung 18,73; Verpflegung 20,65; Grundbetreuung etc. 32,66 72,04] 2.161,20 Kurzzpf
Wohnheim Pflegegeld Stufe 0 Pflegegeld 0,00 72,04| 2.161,20] 2.377,32
Wohnheim + Betreuung | Pflegegeld Stufe 1 Pflegegeld 192,00 94,14| 2.824,20f 3.106,62
Wohnheim + Betreuung Il Pflegegeld Stufe 2 Pflegegeld 354,00 111,81| 3.354,30f 3.689,73
Teilpflege 1 (exklusive MWSt. 10%) Pflegegeld Stufe 3 Pflegegeld 551,60 139,21] 4.176,30f 4.593,93
Teilpflege 2 (exklusive MWSt. 10%) Pflegegeld Stufe 4 Pflegegeld 827,10 166,62| 4.998,60| 5.498,46
Vollpflege 5 (exklusive MWSt. 10%) Pflegegeld Stufe 5 Pflegegeld 1.123,50 186,94| 5.608,20f 6.169,02
Vollpflege 6 (exklusive MWSt. 10%) Pflegegeld Stufe 6 Pflegegeld 1.568,90 204,62| 6.138,60| 6.752,46
Vollpflege 7 (exklusive MWSt. 10%) Pflegegeld Stufe 7 Pflegegeld 2.061,80 213,45| 6.403,50| 7.043,85
Investitionskostenbeitrag RoRbachweg 10 monatl exkl MWSt. 10%; Bewohn.inkl. MWSt. 12,39] 371,70
Investitionskostenbeitrag Ebbsbachweg 16 monatl exkl MWSt. 10%; Bewohn. Inkl. MWSt. 15,11 453,30

Kurzzeitpflege: Zuschlag 10% zu den Tarifen
Bei Abwesenheit im Wohnheimbereich wird gutgeschrieben:

Krankenhausaufenthalt ab 3. Tag (wie Pflegegeldruhen) Tarifkirzung um: 10,00%

b. Kiiche je

Essen auf Radern an Sozialsprengel Mittagessen (exklusive MWSt. 10%) 7,39

Essen Betreutes Wohnen und Tagespflege: Friihstiick (inkl. MWSt. 10 %) 2,70

Essen Betreutes Wohnen und Tagespflege: Mittag (inkl. MWSt. 10 %) 7,39

Essen Betreutes Wohnen und Tagespflege: Abend (inkl. MWSt. 10 %) 4,75

Essen flr Personal: Frihstuck (inkl. MWSt. 10 %) 1,76

Essen fur Personal: Mittag (inkl. MWSt. 10 %) 5,16

Essen fir Personal: Mittag kleines Men (inkl. MWSt. 10%) 3,89

Essen flr Personal: Abend (inkl. MWSt. 10 %) 3,12

c. Sonstiges je
Umzugspauschale bei Zimmerwechsel nach Bewohnerwunsch 452,00
Beim Einzug in das Altenwohnheim kann eine Kaution in Héhe eines Monatsentg. Einbh.w:, SH-Empf.: 300,00
Sie wird mit dem Sparbuchzinssatz verzinst und beim Verlassen des AH nach Abzug von Verbindl. ausbezahit. 0,00
Tiefgaragenparkplatz inkl. 20% MWST (VP! Indexgebunden) l 96,20
Zimmerraumung auf Wunsch bei Auszug: Mullabfuhr Kosten It. Vorschreibung, + Zeitaufwand Arbeitsstunde 33,60
Notruf betreutes Wohnen, monatlich (inkl. MWSt. 10 %) l 25,40

Die Einhebung der Gebuhren/Entgelte a. - c. erfolgt monatlich im Vorhinein mittels Abbuchungsauftrag.

d.) Cafeteria (inkl. der ges. MWST) je

Kuchen 2,60

Kuchen mit Sahne 2,90

Limo, Mineral etc., 0,35 Liter 2,20 Erh. 6,00 %
Safte, 0,2 Liter 2,20 Erh. 8,00 %
Safte 0,5 Liter 3,80 geringf. Erh.
Mineralwasser 1 Liter (bei Feiern) 4,50 keine Erh.
Kanne Kaffee (bei Feiern) 9,00 Erh. Land
Bier, 0,5 Liter 3,20

alkoholfreies Bier, 0,5 Liter 3,20

Kaffee und Mocca 2,50

Cappuccino 2,60

Tee 2,00

1/8 Liter Wein 2,20

G spritzer 0,25 Liter 2,40

1 Liter Wein 16,30

Klchenverkauf Bier an Bewohner 1,80

Kuchenverkauf Limo / Saft klein an Bewohner 1,60

Klchenverkauf Saft 0,5 Liter an Bewohner 2,80

Kichenverkauf 1/8 Liter Wein an Bewohner 1,60

Kuchenverkauf Gspritzter an Bewohner 0,25 Liter 1,70

Kichenverkauf 1 Liter Wein an Bewohner 11,20

Kuchenverkauf Kaffee - Capuccino an Bewohner 1,80

Kichenverkauf Kuchen an Bewohner 1,80

d. Gemeindebeitrage: gemaR Satzung
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Bitte wahlen Sie

durch:
Telefon 05373 42363
- 575 Fax
- 542 Sekret. Elisabeth Lamprecht
- 543 Sekret. Petra Kitzbichler
- 380 Stat. Hoamatl 2.Stock
- 383 Stat. Koasablick EG+1.St.
- 180 Stat. Elisabeth NB EG+1.St.
- 480 Stat. Sonnenplatzl Sozialz.
- 518 PDL Katrin Fischbacher
- 519 Heimleiter
Helmut Kronbichler
- 511 Kiiche
- 515 Hausm. Hannes Huber
- 514 Hausm. Markus Mefner
- 536 Wascherei
- 549 Reinigung
- 541 Ergotherapie Marina
- 545 Masseurin Ingrid

- 540 Ehrenamtskoordinatorin
Gerti

www.pflegeheim-ebbs.at

Finanzen

Bei allen Formalitaten und in fi-
nanziellen Angelegenheiten berat
Sie Heimleiter Helmut Kronbichler
bzw. die Sekretarinnen Elisabeth
und Petra. Sie helfen Ihnen bei
allen nétigen Schritten weiter. Auf
Wunsch werden vom Buiro auch
kleinere Bargeldbetrage der Be-
wohner verwaltet.

Zimmer

Unser Haus verfugt Uber 75 Ein-
und 11 Zweibettzimmer. Die Zim-
merauswahl wird nach bestimmten
Kriterien vom Heimleiter und der
Pflegedienstleiterin getroffen.

Die Zimmer kénnen je nach Platz-
beschaffenheit selbst mobliert
werden, um dem Raum eine per-
sonliche Note zu geben. Natirlich
stellen wir ein Grundmobilar zur
Verfligung. Radio und TV bzw.
Telefon besorgen Sie selbst nach
Wunsch (Telefonanlage, Kabel TV
Anschluss vorhanden).

Besuchszeiten

Das Wohn- und Pflegeheim Ebbs
ist ein offenes Haus; es gibt keine
festgelegten Besuchszeiten, auch
kénnen Sie so oft und solange Sie

mochten, alleine oder mit Ange-
horigen das Haus verlassen.
Wenn eine Bewohnerin / ein
Bewohner zu den Essens- und
Nachtzeiten auswarts ist, bitte
vorher der Bereichsleitung bzw.
der Kiiche melden.

Begleitung
Bewohnerinnen und Bewohner,
denen es nicht moglich ist, al-
leine in den Garten oder Balkon
zu gelangen, mégen sich bitte
beim Pflegepersonal melden.
Wir sind lhnen gerne behilflich.

Haustiere

Katzen, Vogel oder Zierfische
etc. kdnnen nach Absprache
mit der Heimleitung gerne mit-

-

gebracht werden.

Auszug

Das Zimmer ist spatestens am
Tage nach Beendigung des
Aufenthaltes im Wohn- und
Pflegeheim Ebbs (im Todesfall
am 4. Tag) bzw. nach Verein-
barung zu rdumen. Ist dies
nicht moglich, erfolgt die Zwi-
schenlagerung durch uns ge-
gen Kostenverrechnung.

Das liebe Geld

Um den Verwaltungsaufwand
mdglichst gering zu halten, er-
folgt die Einhebung der Heim-
gebuhren und der Ausgleich
der Taschengeldkasse aus-

schlieBlich mit Abbuchungsauf-
trag.

Der Tarif wird beim Heimeintritt
bekannt gegeben und gilt bis
zur Bekanntgabe einer Ande-
rung. Lassen Sie sich auch ei-
nen Heimvertrag aushandigen.
Von der Bewohnerin / vom
Bewohner sind selbsténdig
an das Sekretariat zu melden:

Anderung der Einkommenshé-
he, Anderungen im Pflegegeld,
bei Sozialhilfeempféangern auch
Anderungen in den Vermé-
gensverhaltnissen.

Die Heimeinstufung richtet sich
nach der Pflegegeldstufe bzw.
wird sie vom Amtsarzt vorge-
nommen.
Rechtliches

_z‘ .

Gerne kdnnen Sie auch in das
fur uns zustandige Tiroler
Heimgesetz Einsicht nehmen.

Im Heim erhalten Sie auch In-
formationen tber Vorsorgevoll-
machten (z.B.: was soll gesche-
hen, wenn der Bewohner nicht
mehr selbst entscheiden kann).

Heimanwaltin

Fur Fragen oder Beschwerden
im Zusammenhang mit Wohn—
und Pflegeheimen steht Ihnen
auch die Tiroler Heimanwaltin
Elvira Havei unter der kostenlo-
sen Telefonnummer

0800 800 504 zur Verfugung.
Das Rechtsverhaltnis zwischen
Bewohnerin / Bewohner und
Heim regelt der Heimvertrag.
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Mit Wiinschen, Anliegen,
Beschwerden oder
einem Lob, kbnnen Sie
sich jederzeit an den
Heimleiter oder die
Pflegedienstleiterin
wenden. Machen sie
auch Gebrauch von
unserem Wunschkasten
(Haupteingang).

Hausarzte

Die arztliche und
medikamentdse Betreuung
erfolgt durch die Kassenarzte
der Unteren Schranne:

Dr. Stephan Greiderer
Dr. Julius Wiegele

Dr. Andrea Ganster
Dr. Celia Speth

Dr. Michael Mair

Natirlich besteht freie
Arztwahl — auch Arzte aus
anderen Orten sind gerne
gesehen.

Anerkennung ergeht auch an
unsere Apotheke in Ebbs
unter der Leitung von Mag.
Dr. Lorenz Fried|, die uns
immer prompt mit allen
angeforderten Medikamenten
versorgt.

Um den Heimeinzug fir die Bewoh-
nerin / den Bewohner zu erleichtern,
bitten wir Sie gern getragene Klei-
dungsstiicke mitzubringen (nicht neu
gekaufte Kleider). Der Mindestbedarf
an Bekleidung sollte mindestens drei
Tage vor der Heimaufnahme in der
Verwaltung abgegeben werden. Die
Bekleidungsstucke werden dann um-
gehend in der Wascherei markiert
und an die Station retourniert.

e Mantel oder feste Jacke

Blusen

Handschuhe und Mutzen fir Spa-
ziergange

Récke

Kleider

14 Unterhosen

Hosen

10 Unterleibchen

Hemden

5 Nachthemden oder Pyjama
10 Paar Socken

1 Paar feste Schuhe

2 Paar ABS-Socken

1 Paar Hausschuhe (bitte keine
Schlipfer)

e Strumpfhosen dick und diinn
Allgemeines

Toilettentasche mit Taschentlchern
Gesichtscreme, Nagelfeile und Sche-
re, Kamm und Birste, Zahnblrste;
Hygieneartikel (Duschgel, Zahnpasta,
Haarshampoo, Handseife, Bodyloti-
on) werden von uns fur die Bewoh-

Hendlgrillen im windgeschditzten Innenhof

nerlnnen kostenlos zur Verfligung
gestellt. Die Kosten fir Friseurbesu-
che und Fulipflege werden vom De-
potgeld abgebucht. Alle weiteren Arti-
kel sollten regelmafig erganzt wer-
den. Bitte wenden Sie sich in regel-
mafigen Abstidnden an das Pflege-
personal, um zu erfahren, ob ausrei-
chend Kleidung vorhanden ist.

Speziell fir Frauen:
Lieblingsparfum, Haarschieber, Haar-
spangen, Kopftiicher, Tucher

Speziell fir Manner:

Bevorzugtes Rasierwasser, Rasierap-
parat oder Einwegrasierer, Rasier-
schaum

Sonstiges

Bitte bringen Sie auch lhren Fernse-
her vor Heimeintritt (zur Senderein-
stellung) mit gewohnter Fernbedie-
nung mit. Die ORF-Geblihren werden
vom Heim bezahlt. Gerne stellen wir
Ihnen ein Telefon zur Verfigung. Ei-
ne Rufnummernmitnahme ist leider
nicht mdglich. Beim Einzug werden
bendtigt:

e E-Card

e Geburtsurkunde

e Staatsbirgerschaftsnachweis
e aktuelle Pensionsbelege

e Kontonummer u. Bankleitzahl

e eventuell Beschluss lber eine
Erwachsenenvertretung

® Nachweis Uber evtl. Sparguthaben
und Ubergabevertrage

e Patientenverfligung




